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Podstawa programu: aktualna diagnoza potrzeb srodowiska szkolnego na rok szkolny 2023/2024
1. PREAMBULA

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Wojcieszycach jest placowka publiczng ogdlnie dostgpna. Autorzy niniejszego programu, za
ustawodawcg, przez wychowanie rozumieja: wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
spotecznej i duchowej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci

I mtodziezy (art. 1 pkt. 3 Ustawy Prawo o$§wiatowe).

Program wychowawczo - profilaktyczny zostat zmodyfikowany w oparciu o diagnoze potrzeb s$rodowiska szkolnego. Podstawa
do stworzenia programu byla analiza dotychczas podejmowanych oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych przez pracownikoéw szkoty.
Uwzgledniono zarowno potrzeby ucznidow, jak i ich rodzicow/opiekunéw prawnych, z uwzglednieniem specyfiki srodowiska. Rodzina stanowi
naturalne §rodowisko rozwoju kazdego dziecka, jest pierwszym i najwazniejszym zroédlem norm i wzorcéw zachowan, dlatego w profilaktyce nie
pomijamy roli rodzicow jako partnera szkoty.

Niniejszy dokument zgodnie z zaleceniami zawartymi w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoly i placéwki’® przewiduje
uporzadkowanie oddziatywan profilaktyczno — wychowawczych, wedlug sfer rozwoju. Do podstawowych sfer rozwoju nalezy zaliczy¢, sfery:
fizyczna, psychiczng (emocjonalng), intelektualna, spoteczng i duchowa.

' 2 czerwea 2017 r. w gmachu Ministerstwa Edukacji Narodowej odbylo si¢ spotkanie podsumowujace cykl trzech szkolef pn.: ,,Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly i placowki o§wiatowej”, zorganizowanych przez Wydzial Wychowania i Profilaktyki Osrodka Rozwoju Edukacji na zlecenie MEN



2. WSTEP
Na mocy przepiséw art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe, w kazdym nowym roku szkolnym modyfikujemy i realizujemy Program wychowawczo -
profilaktyczny naszej szkoly, przy aktywnej wspotpracy srodowiska.

Przedstawiony w niniejszym opracowaniu program zawiera:

e tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow

e treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu

0 przeprowadzong w szkole diagnoze, skierowane do ucznidow, nauczycieli oraz rodzicow

Modyfikacja programu w biezacym roku szkolnym 2023/2024, uwzglednia dziatania, ktore w systemowy sposob bedg angazowaé wszystkich
uczniow i ich rodzicow, nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych. W biezacym roku szkolnym wprowadzono m. in. dziatania, ktére maja
na celu adaptacje uczniow z Ukrainy oraz ich integracj¢ z rowiesnikami w szkole 1 poza nig. Umieszczono takze zadania pedagoga specjalnego w
szkole.

3. PODSTAWY PRAWNE
Podstawa niniejszego programu sg nastepujace akty prawne:
Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (art. 48, 53, 54, 70, 72).
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.
Europejska Karta Praw Czlowieka.
Konwencja o Prawach Dziecka.
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
Karta Nauczyciela (szczeg6lnie artykut 6).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej
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przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;.

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

9. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

10. Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi.

11. Ustawia z dnia 15 kwietnia 2011 r. z pdZniejszymi zmianami o przeciwdziataniu narkomanii.
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

Ustawa z dnia 22 lipca 2016 r. 0 zmianie ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyroboéw tytoniowych.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, z pdzniejszymi zmianami

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. z pézniejszymi zmianami w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r., z pdzniejszymi zmianami w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. z p6Zniejszymi zmianami w sprawie szczegotowych form
dzialalnos$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrdd dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach.

Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaj¢é prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na
ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogow specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych.

Rozporzadzenie MEIN z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy.

,»Wytyczne MEIN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb pelny stacjonarny” - zbiér zalecen uwzglgdniajacy
sytuacje epidemiologiczng, w tym dotyczacych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19.

Statut SP im. Jana Pawta I1 w Wojcieszycach.

4. PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA W ROKU SZKOLNYM 2023/2024

1. Kontynuacja dzialan na rzecz szerszego udost¢pnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz si¢gania do dziedzictwa
cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkot jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankow i uczniéw statych sprawnosci w czynieniu
dobra, rzetelng diagnozg¢ potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

3. Doskonalenie kompetencji dyrektorow szkot i nauczycieli w zakresie warunkoéw 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.



4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka obcego.
5. Rozw0j ksztalcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz.

6. Podnoszenie jako$ci wsparcia dla dzieci, uczniow i rodzin udzielanego w systemie o§wiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i
migdzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajacymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i
wsparcia rodziny.

7. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci
fizycznej.

8. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w Sieci
oraz krytycznej analizy informacji dost¢pnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i
materialow dostepnych w sieci, w szczego6lnosci opartych na sztucznej inteligencji.

9. Rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

5. ODWOLANIE DO WARTOSCI

Zgodnie z zalozeniami programu ustalenie wartosci istotnych dla spolecznosci szkolnej jest kluczowym elementem jego opracowania
i modyfikacji. Modyfikujac program, wzi¢lismy wiec pod uwage wartosci szczegolnie wazne dla catej spotecznosei, czyli uczniow, rodzicow,
nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych, z uwzglednieniem mozliwo$ci wystapienia odmiennych uwarunkowan ksztatcenia, opieki
i wychowania w roku szkolnym 2023/2024.

Z punktu widzenia aksjologii wartos¢ to (...) wszystko, co cenne i godne pozadania, co stanowi cel dazen ludzkich, co uwazane jest za wazne
oraz sprzyjajace i w takiz sposob urzeczywistniane (...). Pod pojeciem warto$ci moze ukrywac si¢ zarowno ideal, jak i potrzeba, przezycie
czy po prostu cel.

Proces wychowania w Szkole Podstawowej nr 35 w Szczecinie zmierza ku takim wartosciom jak: szacunek, dobro, tolerancja,
odpowiedzialno$¢, prawda, piekno, wspoélpraca i samodzielno$¢, zdolnos¢ do podejmowania decyzji.

Wartosci przyjete przez spotecznos$¢ szkolng w oparciu o pytanie ankietowe, pozwalajg na tworzenie wizji | misji naszej szkoty, sprzyjajacej
wychowaniu. Stanowig takze podstawg tworzenia sylwetki naszego absolwenta, na co maja wpltyw wspolne oddziatywania rodzicow
I pracownikow szkoty, zgodne z tymi warto$ciami.



6. WIZJA SZKOLY
wyrownujemy szanse edukacyjne poprzez indywidualizacj¢ procesu nauczania i wychowania

e stosujemy skuteczne metody pracy dydaktycznej z wykorzystaniem ich réznorodnych form

e zapewniamy Wszechstronny rozwoj ucznia pelnosprawnego i niepetnosprawnego

e wspieramy ucznidéw w rozpoznawaniu predyspozycji i okreslaniu drogi ich dalszej edukacji

e ksztaltujemy pozytywne postawy spoteczne i przygotowujemy uczniow do petnienia réznych rdl spotecznych

e tworzymy zyczliwy i przyjazny klimat

e zapewniamy uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego

e rozwijamy postawe szacunku dla dziedzictwa narodowego oraz poczucie przynaleznosci do spotecznos$ci europejskiej

e szeroko promujemy edukacj¢ prozdrowotna, ekologiczng, informatyczng i jezykowa

e dbamy o $cista 1 aktywna wspotprace z rodzicami i spotecznoscig lokalng

e dbamy o rozwdj zawodowy nauczycieli poprzez ciggle doskonalenie kompetencji zawodowych

e uwzgledniamy uwarunkowania wynikajace z przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ COVID — 19, zgodnie z zaleceniami Gtownego
Inspektora Sanitarnego oraz Ministerstwa Edukacji i Nauki.

» WYy jestesScie przyszlo$cia Swiata” - Sw. Jan Pawet II

Szkota Podstawowa imienia Jana Pawta II w Wojcieszycach funkcjonuje na obszarze wiejskim gminy Stara Kamienica i obejmuje wie$
Wojcieszyce. Szkota wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym. W szkole funkcjonujg 2 oddziaty przedszkolne i 7 oddziatow szkolnych. Dzieci
do szkoly docierajg pieszo, s3 dowozone przez rodzicoOw, lub innym transportem zorganizowanym. Nasi uczniowie ni€ sg anonimowi w
srodowisku szkolnym. Majg bardzo bliski kontakt z przyrodg poprzez udzial w innowacji pedagogicznej na temat wplywu na $srodowisko
Murarki Ogrodowej. Maja ograniczony dostgp do instytucji kulturalnych i publicznych (domy kultury, kina, teatry, filharmonie). Szkota
podejmuje dziatania, ktore zwigkszaja mozliwosci dostepu do kultury. Usytuowanie szkoty w poblizu drogi krajowej stwarza okreslone
zagrozenia. Szkota zapewnia uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego, fizycznego, moralnego oraz emocjonalnego przy
przestrzeganiu poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci wyznania i §wiatopogladu. Uczniowie nabywaja wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej. Szkota wspomaga rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéw oraz umozliwia korzystanie z
roznych form wypoczynku i organizacji wolnego czasu. Placowka stwarza mozliwosci nabycia kompetencji cyfrowych oraz zawodowych.
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw poprzez rozmaite programy profilaktyczne oraz zapewnia dzieciomi mtodziezy pomoc psychologiczno-
pedagogiczna. W szkole wykorzystuje si¢ technologi¢ informacyjno-komunikacyjng w procesie nauczania(komputery, tablice interaktywne,
drukarka 3d, kamery, tablety). Dla poszczegolnych uczniéw organizuje si¢ ksztalcenie specjalne wedlug indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego na podstawie zapisow zawartych w orzeczeniach.



Wizja szkoly:

Motto : ,,Dziecko jest wspélnym dobrem rodzicow i szkoly”

Szkota dba o jak najlepsze efekty ksztatcenia i rozw0j ucznidw. Uczniom naszej szkoty oferujemy:

- edukacje dostosowang do ich mozliwosci,

- szeroka oferte zaje¢ pozalekcyjnych — stymulujacych i wspomagajacych rozwoj

1 umozliwiajacych uczestnictwo w projektach edukacyjnych,

- nauke w atmosferze zyczliwosci i poczucia bezpieczenstwa,

- mozliwo$¢ uczestnictwa w rywalizacji sportowej, przedmiotowej, wymianie do§wiadczen z roéwiesnikami,
- pomoc w rozwigzywaniu problemow osobistych,

- wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania (komputery, Internet, tablice multimedialne, programy
multimedialne itp.).

Na baze szkoty sktadajg sie:

- jasne, estetyczne, przytulne klasy sprzyjaja mitej atmosferze nauki,

- bardzo dobre wyposazenie szkoty w sprzet T1,

- ogrodzone boisko sportowe, sala gimnastyczna,

- duza 1 zielona przestrzen wokot szkoty,

- pracownia komputerowa i sala lekcyjna z tablicami multimedialnymi,

- biblioteka, $wietlica, stotowka,

-szkolny i przedszkolny plac zabaw,

- szkota miesci si¢ w dwoch budynkach.

Szkota posiada nowoczesng baze¢ umozliwiajaca Swiadczenie ustug edukacyjnych na najwyzszym poziomie.



W szkole bezpiecznej i przyjaznej uczniowi chcemy ksztattowaé czlowicka cickawego $wiata, tolerancyjnego wobec odmiennosci, tworczego
i odpowiedzialnego. Uczniowie naszej szkoty majg mozliwos¢ rozwoju we wszystkich sferach osobowosci. Przygotowujg si¢ do wypetniania
obowigzkow rodzinnych i spotecznych w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci.

Warto$ciami nadrzednymi, przyjetymi w naszej szkole sg dobro, szlachetna postawa, szacunek do drugiego czlowicka, tolerancja,
odpowiedzialno$¢ za siebie i1 innych, samodzielnos¢ w podejmowaniu dziatan oraz tworzenie wspolnoty ucznidw, nauczycieli i rodzicow,
wynikajacej ze wspotpracy | wzajemnego zaufania.

Analiza sytuacji wychowawczej.
Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Wojcieszycach liczy 128 wychowankéw. Sa to dzieci z 2 oddzialéw przedszkolnych oraz uczniowie
z klas I-VII. Na terenie placowki przeprowadzana zostata diagnoza Srodowiska, na podstawie ktorej oparto potrzeby i zasoby szkoty z obszaru
wychowania i profilaktyki w szkole na podstawie migdzy innymi:
- oczekiwan rodzicow,
- spostrzezen wychowawcy na temat klasy,
- analiza dokumentacji szkolnej,
-obserwacji biezacych zachowan ucznidéw na terenie szkoly, analiza uwag wpisanych
do dziennika,
- sprawozdan semestralnych opracowanych przez wychowawce.
Szkota korzysta z nastepujgcych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
- zajecia rewalidacyjne,
- zajecia korekcyjno- kompensacyjne,
- terapia logopedyczna,
- zajecia socjoterapeutyczne,
- zajecia w ramach projektu ,,Uczniowie XXI wieku w gminie Stara Kamienica” (osobna dokumentacja szkolna).

Obszary problemowe:
o brak motywacji do nauki,
e niewystarczajaca komunikacja interpersonalna w relacji uczen — uczen,
e podatno$¢ na negatywny wpltywy rowiesnicze,
e brak umiejetnosci rozwigzywania konfliktoéw réwiesniczych.



7. MODEL ABSOLWENTA

Funkcjonowanie absolwenta Szkoly Podstawowej im.

Sfera
Jana Pawla II w Wojcieszycach
Fizvezna Absolwent podejmuje réozne aktywnosci prozdrowotne, takie jak: sigganie po zdrowg zywnos$¢, uprawianie Sportu.
y Posiada wiedze¢ i umiejetnosci dotyczace dbania o wlasne zdrowie (np. wie o znaczeniu badan profilaktycznych),
a takze przestrzega zasad bezpieczenstwa, a takze ochrony przed chorobami zakaznymi (np. COVID-19).
Absolwent potrafi wyraza¢ r6zne emocje w sposob akceptowalny spotecznie (bez uzycia agresji fizycznej czy werbalnej).
Psychiczna [Potrafi radzi¢ sobie z sytuacjami trudnymi w zyciu (stres, konflikty, sytuacje  kryzysowe),a w razie potrzeby wie,

odzie moze zwroci¢ si¢ o pomoc psychologiczna, socjalng czy prawna.

Intelektualna

Poziom rozwoju intelektualnego/poznawczego absolwenta umozliwia mu samodzielne funkcjonowanie we wspotczesnym
swiecie (potrafi odpowiedzialnie i $wiadomie korzysta¢ z nowych technologii). Kontynuuje nauk¢ w szkole ponadpodstawowej
adekwatnie do swoich kompetencji intelektualnych i psychospotecznych.

Absolwent nie dopuszcza si¢ czyndow nieakceptowalnych spotecznie, w tym czyndéw niezgodnych z prawem. Potrafi
odpowiedzialnie podja¢ rdzne role spoteczne 1 wtasciwe zachowac si¢ w roznych sytuacjach spotecznych. Zdaje sobie

Spoleczna
sprawe ze znaczenia ceremoniatu i tradycji narodowych. Potrafi angazowac si¢ w sprawy wazne z punktu widzenia spotecznego.
Absolwent potrafi kierowaé¢ si¢ w swoim zyciu warto$ciami jak: dobro, pigkno,

Duchowa szlachetnos¢, tolerancja, szacunek, odpowiedzialnos¢, wspotpraca, samodzielnosc.

Potrafi podejmowac decyzje.
Potrafi szanowa¢ drugiego cztowieka.




8. CELE PROGRAMU
Program naszej szkoty obejmuje szerokie spektrum oddziatywan, ktore majg stuzy¢ propagowaniu szeroko pojetego zdrowego stylu zycia,
promowaniu postaw prospotecznych oraz niwelowaniu skutkoéw czy negatywnych nastepstw sytuacji kryzysowych. Cele programu mozemy
podzieli¢ na ogolne i szczegdtowe.
Cele ogolne:

- tworzenie bezpiecznej atmosfery w szkole,

- wzmacnianie u ucznidOw poczucia wlasnej wartosci

- uczenie 1 trenowanie zachowan asertywnych

- rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie, w tym z wigczeniem uczniow niepetnosprawnych i 0sob pochodzenia cudzoziemskiego
- propagowanie zdrowego stylu zycia

- kreowanie pozadanych wzorcow zachowan i postawy prospotecznej

- ksztaltowanie postawy otwarto$ci na potrzeby innych oséb, zrozumienia i gotowosci do udzielenia wsparcia

- podnoszenie §wiadomosci rodzicow w zakresie rozwoju dzieci i mtodziezy, w tym podejmowania dziatan profilaktycznych
- podnoszenie u ucznidow swiadomosci znaczenia rozwoju osobistego

- podnoszenie wiedzy o zawodach i sytuacji na rynku pracy

- zapoznanie z polskim systemem ksztatcenia oraz ofertg edukacyjna szkolnictwa ponadpodstawoweg

Cele szczegolowe:

- ograniczenie negatywnych zjawisk w czasie zaje¢ lekcyjnych, np. przeszkadzanie nauczycielowi, uczniom, jedzenie w czasie lekcji, uzywanie
telefonow komorkowych, itp.

- podniesienie poziomu kultury osobistej uczniow

- uczenie 1 trenowanie zachowan asertywnych

- rozwijanie umiej¢tnosci wspoldziatania w grupie, w tym z wiaczeniem uczniéw niepelnosprawnych

- ksztattowanie postawy tolerancji, akceptacji i pomocy w stosunku do uczniéw cudzoziemskich

- do integracji z uczniami z Ukrainy, poznawanie kultury ich narodu i wspieranie ich w procesie adaptacji

- kierowanie si¢ dobrem wspolnym jako wartoscig nadrzedna

- ksztattowanie postawy zrozumienia, wsparcia, szlachetnos$ci w relacjach z innymi osobami

- wzbudzanie w uczniach poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie i zycie

- wskazywanie na szkodliwo$¢ uzywek 1 zagrozen jakie niosg za sobg uzaleznienia/w tym uzaleznienia od mediéw cyfrowych
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- wskazywanie sposoboéw zdrowego spedzania czasu wolnego

- zwrdcenie uwagi rodzicéw na sygnaty ostrzegawcze pojawiajace si¢ w rozwoju psychofizycznym dzieci i mtodziezy, w tym inspirowanie do
lektury warto$ciowych pozycji traktujacych o tej problematyce

-natychmiastowe reagowanie srodowiska rodzinnego na przejawy nierealizowania obowigzku szkolnego

- nabywanie umiejetnosci niesienia pierwszej pomocy w sytuacji zagrozenia zdrowia i/lub zycia

- podnoszenie poziomu §wiadomos$ci w zakresie przyczyn i typow zachowan agresywnych, a takze sposobow obrony przed nimi

- budowanie w uczniach poczucia kontroli nad podejmowanymi dziataniami i odpowiedzialno$ci za nie

- zapoznanie uczniow oraz ich rodzicow/opiekundéw prawnych z zasadami rekrutacji do szkot ponad podstawowych.

Program naszej szkoly obejmuje szerokie spektrum oddziatywan, ktére maja shuzy¢ propagowaniu szeroko pojetego zdrowego stylu zycia,
promowaniu postaw prospolecznych oraz niwelowaniu skutkow czy negatywnych nastgpstw sytuacji kryzysowych. Cele programu mozemy
podzieli¢ na ogolne 1 szczegdtowe.

Cele ogolne:

- tworzenie bezpiecznej atmosfery w szkole,

- Wzmacnianie u uczniow poczucia wlasnej wartosci

- uczenie 1 trenowanie zachowan asertywnych

- rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie, w tym z wigczeniem uczniow niepetnosprawnych i 0sob pochodzenia cudzoziemskiego
- propagowanie zdrowego stylu zycia

- kreowanie pozadanych wzorcow zachowan i postawy prospotecznej

- ksztattowanie postawy otwarto$ci na potrzeby innych osob, zrozumienia i gotowosci do udzielenia wsparcia

- podnoszenie swiadomosci rodzicow w zakresie rozwoju dzieci 1 mlodziezy, w tym podejmowania dziatan profilaktycznych
- podnoszenie u ucznidow swiadomosci znaczenia rozwoju osobistego

- podnoszenie wiedzy o zawodach i sytuacji na rynku pracy

- zapoznanie z polskim systemem ksztatcenia oraz oferta edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawoweg

Cele szczegolowe:
- ograniczenie negatywnych zjawisk w czasie zaje¢ lekcyjnych, np. przeszkadzanie nauczycielowi, uczniom, jedzenie w czasie lekcji, uzywanie
telefonow komodrkowych, itp.

- podniesienie poziomu kultury osobistej uczniow

- uczenie i trenowanie zachowan asertywnych
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- rozwijanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie, w tym z wlaczeniem uczniéw niepetnosprawnych

- ksztaltowanie postawy tolerancji, akceptacji i pomocy w stosunku do uczniéw cudzoziemskich

- do integracji z uczniami z Ukrainy, poznawanie kultury ich narodu i wspieranie ich w procesie adaptacji

- kierowanie si¢ dobrem wspdolnym jako warto$cig nadrzgdng

- ksztaltowanie postawy zrozumienia, wsparcia, szlachetnosci w relacjach z innymi osobami

- wzbudzanie w uczniach poczucia odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie i zycie

- wskazywanie na szkodliwo$¢ uzywek i zagrozen jakie niosg za sobg uzaleznienia/w tym uzaleznienia od mediow cyfrowych

- wskazywanie sposoboéw zdrowego spedzania czasu wolnego

- zwrocenie uwagi rodzicOw na sygnaly ostrzegawcze pojawiajace si¢ w rozwoju psychofizycznym dzieci i mtodziezy, w tym inspirowanie do
lektury warto§ciowych pozycji traktujacych o tej problematyce

-natychmiastowe reagowanie §rodowiska rodzinnego na przejawy nierealizowania obowigzku szkolnego

- nabywanie umiejetnosci niesienia pierwszej pomocy w sytuacji zagrozenia zdrowia i/lub zycia

- podnoszenie poziomu §wiadomosci w zakresie przyczyn i typow zachowan agresywnych, a takze sposobéw obrony przed nimi
- budowanie w uczniach poczucia kontroli nad podejmowanymi dziataniami i odpowiedzialno$ci za nie

- zapoznanie uczniow oraz ich rodzicéw/opiekunéw prawnych z zasadami rekrutacji do szkét ponad podstawowych.
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9. ODWOLANIE DO SRODOWISKA
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii,
mamy obowigzek w kazdym roku szkolnym dokona¢ diagnozy w zakresie wystepujacych w $srodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych
I czynnikoéw ryzyka
W celu utworzenia mapy $rodowiskowej czynnikow chronigcych i ryzyka w naszej szkole, dokonalismy diagnozy potrzeb $rodowiska,
w tym wyodrebnili§my niezaspokojone potrzeby, ktore leza u podtoza ryzykownych zachowan ucznidow. W wyniku prowadzonych dziatan
wychowawczo - profilaktycznych potrzeby te powinny ulec zaspokojeniu poprzez wprowadzenie nowych, pozgdanych wzorcow zachowan.
Przede wszystkim nalezy potozy¢ wigkszy nacisk na profilaktyke agresji i przemocy; na zachowania prozdrowotne, w tym zwigzane
Z przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu si¢ COVID — 19, na uzaleznienia (w tym uzaleznienia cyfrowe) i zdrowe spedzanie czasu wolnego,
$wiadome i celowe postugiwaniem si¢ jezykiem we wszystkich mozliwych sytuacjach, pokojowe rozwigzywanie konfliktoéw oraz ksztaltowanie
postaw prospotecznych.
Ponadto, ujmujac zagadnienia do tematyki godzin wychowawczych, nalezy uwzgledni¢ ponizsza tematyke:
- postawa patriotyczna
- wychowanie do warto$ci i odpowiedzialno$ci
- wsparcie dla kolegéw z Ukrainy (formy integracji, pomocy w adaptacji, w nauce) — zgodnie z potrzebami
- identyfikowanie kryzysu u uczniéw np. przy uzyciu narz¢dzia diagnostycznego
- udzielanie wsparcia w sytuacjach trudnych i kryzysowych
-lek, ztos¢, wstyd, wina , smutek — rozpoznawanie emocji i radzenie sobie z nimi
- agresja i przemoc
- kultura stowa
- uzywki, w tym srodki psychoaktywne
- ksztaltowanie szeroko pojetych zachowan prozdrowotnych, w tym zwigzanych z przeciwdzialaniem rozprzestrzenianiu si¢ COVID — 1
- doradztwo edukacyjno — zawodowe
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10. STRATEGIE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE
Wazne jest, aby w dziatania wychowawczo — profilaktyczne zaangazowali si¢ wszyscy nauczyciele, rodzice i $§rodowisko lokalne.
Zadaniem os6b odpowiedzialnych za przedsiewzigcia W ramach realizacji programu jest wigc stwarzanie sytuacji, w ktorych wszyscy
cztonkowie srodowiska aktywnie uczestnicza w zadaniach, dzielg si¢ swymi odczuciami i do§wiadczeniami, stosujg je w interakcjach z innymi
oraz zdobywaja wiedze teoretyczng.

Przykladowe metody:

- podajace (przyswajanie): opowiadanie, wiersz, piosenka, praca z tekstem itp.
- aktywizujace (przezywanie): drama, wystawa, turniej, pokaz, pogadanka itp.
- praktyczne (dziatanie): ¢wiczenia, trening, projekt itp.

- problemowe (odkrywanie): gry dydaktyczne, burza mézgow itp.

Formy pracy:
- praca indywidualna
- praca w parach
- praca w malej grupie
- praca z pomocg nauczyciela
- formy zorganizowane (zajgcia)
- porady, warsztaty, konsultacje, szkolenia

Sposoby realizacji zadan wychowawczo - profilaktycznych programu w pracy stacjonarnej/zdalnej

- godziny do dyspozycji wychowawcy klasy

- spotkania uczniow ze specjalistami szkolnymi (pedagog, psycholog, n-l logopeda, n-l terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy)
- spotkania uczniow z funkcjonariuszami Policji oraz Strazy Miejskiej

- spotkania z rodzicami

- prowadzenie rekomendowanych programéw psychoprofilaktycznych (np. Spojrz inaczej, Bezpieczna szkota, Alfred radzi)
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11. DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA SZKOLY

Dzialalnos$¢ profilaktyczna obejmuje:

wspieranie wszystkich uczniéw 1 wychowankow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych
celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich $rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

wspieranie ucznidow 1 wychowankéw, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, sSrodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne
s3 W wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,

wspieranie ucznidw 1 wychowankoéw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych,
ktoére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia,

wspieranie uczniow 1 wychowankow, u ktérych rozpoznano objawy depresji lub obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie
dziatan profilaktycznych wobec wszystkich uczniéw szkoty.

Dzialania te obejmuja w szczegodlnosci:

realizowanie wsrod ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekundow programow profilaktycznych i promocji zdrowia
psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dzialalnos$ci
zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowe;,
ksztalttowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych przez ucznidéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,
poszerzenie kompetencji osob oddziatujacych na uczniow (nauczycieli, rodzicow, wychowawcow, specjalistow) w zakresie
wczesnego rozpoznawania objawow depresji,

doskonalenie zawodowe nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku
podejmowania przez uczniéw i wychowankéw zachowan ryzykownych,

wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy Prawo
o$wiatowe, dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sq ukierunkowane na:

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,
wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,
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umacnianie u uczniéw prawidtowego funkcjonowania w grupie spotecznej w szkole, klasie (integracja, wigczenie uczniow z Ukrainy),
utrwalanie u uczniow $wiadomego respektowania regut sanitarnych przyjetych na czas epidemii COVID-19,

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej, poznawanie kultury i tradycji narodowych uczniow spoza granic Polski,
przeciwdziatanie przemocy, agresji 1 uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

znajomo$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,

promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztattowanie nawykow prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkow psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich,
papieroséw, alkoholu i narkotykow),

eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

zapoznawanie uczniow z zagrozeniami zwigzanymi z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow komorkowych i telewiz;i,
wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci ucznidw, podkreslanie pozytywnych doswiadczen zyciowych, pomagajacych mtodym
ludziom uksztattowac pozytywng tozsamosc¢,

uczenie sposobow wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

uczenie dbalo$ci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym S$rodowisku (rodzina, nauczyciele,
specjalisci) w sytuacjach trudnych.

Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji w oddziatach przedszkolnych
i klasach I- VI

Tabela nr 1. Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji w oddziatach przedszkolnych

i klasach I-111.
OBSZAR ZADANIA — KLASY I-I11

Zdrowie —edukacja | e zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej z
zdrowotna uwzglednieniem wytycznych sanitarno-epidemiologicznych

* zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wlasne i innych, ksztaltowanie umiejgtnosci kreowania
srodowiska sprzyjajacego zdrowemu stylowi zycia
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* przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu zdrowy styl zycia

w aspekcie fizycznym i psychicznym

* ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie

* rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody

w swoim $rodowisku

* ksztaltowanie umiejetnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego

* uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin

* ksztaltowanie wytrwato$ci w dziataniu i dgzeniu do celu, umiej¢tnosci adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach
zwycigstwa 1 porazki

* wspoOlpraca z sanepidem

Relacje —
ksztattowanie postaw
spotecznych

* praca wychowawczo-dydaktyczna oparta na zasadach szacunku i zaufaniu z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb i
mozliwosci dziecka
* inspirowanie dzieci do rozwijania kreatywnego myslenia i podejmowanie dziatan majacych na celu rozwoj
przedsigbiorczo$ci
* rozwijanie wi¢zi emocjonalnej z rodzing, wpajanie odpowiedzialnosci za petnione role zyciowe
» wdrazanie do wzajemne;j tolerancji, pomocy, uczynnosci, zrozumienia, zyczliwos$ci
* ksztattowanie podstawowych umiej¢tnosci komunikacyjnych
* rozwijanie umiej¢tnosci formutowania prostych wnioskow na podstawie obserwacji i wtasnych doswiadczen;
* ksztatltowanie umiejgtnosci przestrzegania obowiazujacych regut
* ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania relacji z réwiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej
wspolpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm i regut kultury osobistej
* przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania wlasnego
i innych ludzi
* zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajacymi z roli ucznia, przedszkolaka oraz cztonka szkolnej
spotecznosci, rodziny i kraju
* rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dzialan majacych na celu pomoc stabszym i potrzebujacym, umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow 1 sporéw
* poznanie charakterystyki r6znych zawoddw

Kultura — wartosci,
normy, wzory
zachowan

» ksztaltowanie umiejetnosci wtasciwego komunikowania si¢ w rdéznych sytuacjach spotecznych, dbatos$¢ o jezyk i kulture

wypowiadania si¢

» angazowanie uczniéw do udzialu w imprezach kulturalnych oraz réznych uroczystosciach w przedszkolu i szkole
» ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrdzniania dobra od zta
* ksztattowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji
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i kultury wlasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur i tradycji, okreslanie swojej przynaleznosci kulturowe;j
poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki, zabytkami i tradycjga w srodowisku rodzinnym, szkolnym i lokalnym,
uczestniczenie w zyciu kulturalnym $rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach organizowanych przez
najblizsza spolecznosé

» ksztattowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi | wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi
dzietami architektury i sztuk plastycznych nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie potrzeby
kontaktu z literatura i sztuka dla dzieci

» ksztattowanie postaw wyrazajgcych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku, wygladu,
poziomu rozwoju intelektualnego i fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie dziatan w celu zapobiegania
dyskryminacji

» inspirowanie do podejmowania aktywnosci 1 inicjatyw oraz pracy zespolowej, wspomaganie dziatan stuzacych
ksztattowaniu wtasnego wizerunku i otoczenia

» przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych umiejgtnosci praktycznych, budzenie szacunku
dla pracy ludzi r6znych zawodoéw

* przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu identyfikowanie i rozwijanie wiasnych zainteresowan

» wstepne ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek do symboli i tradycji narodowych oraz tradycji zwigzanych z rodzing,
szkota 1 spotecznos$cia lokalng

» ksztatltowanie umiej¢tnosci wyrazania wtasnych emocji w r6znych formach ekspres;ji

» ksztattowanie poczucia wilasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawo$ci poznawczej, rozwijanie kreatywnosci i
przedsigbiorczo$ci oraz brania odpowiedzialno$ci za swoje decyzje 1 dziatania

» ksztaltowanie §wiadomosci odmiennosci 0sob niepelnosprawnych, innej narodowosci, wyznania, tradycji kulturowej oraz
ich praw

Bezpieczenstwo —
profilaktyka zachowan
ryzykownych
(problemowych).

* zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w réznych sytuacjach zyciowych, ksztattowanie wlasciwego
zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia I zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych

» ksztattowanie umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, korzystania z
technologii informacyjno-komunikacyjnych, ksztaltowanie §wiadomosci negatywnego wplywu pracy przy komputerze na
zdrowie 1 kontakty spoteczne oraz niebezpieczenstw wynikajacych z anonimowosci kontaktow, respektowanie ograniczen
dotyczacych korzystania z komputera, Internetu i multimediéw

* przygotowanie do bezpiecznego i rozsgdnego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych

* przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze sSrodkéw komunikacji, zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom
problemowym;

» zapobieganie agresji i przemocy

» profilaktyka uzaleznien (dopalacze, narkotyki, alkohol itp.)
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Tabela nr 2.

Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin do dyspozycji wychowawcy w klasach 1V-VII.

OBSZARY ZADANIA
Klasa IV Klasa V Klasa VI/ VII
Zdrowie — Wdrazanie do Zachgcanie uczniow do wigkszej Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec substancji
edukacja przestrzegania zasad aktywnosci fizycznej w czasie psychoaktywnych
zdrowotna bezpieczenstwa. wolnym od zajec. 1 zagrozen plynacych ze strony nowoczesnych technologii.
Profilaktyka zagrozen Ksztaltowanie zachowan Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za zycia i1 zdrowie
wspolczesnego Swiata (w|prozdrowotnych, w tym profilaktyka wilasne oraz drugiego cztowieka.
tym cyberprzemoc). uzaleznien.
Uswiadomienie uczniom|Budowanie pozytywnego wizerunku./Wzbogacenie wiedzy z zakresu zdrowia i ksztalttowanie postawy
potrzeby dbatosci o Wzmacnianie poczucia wartosci i prozdrowotnej.
zdrowie i kondycje wiary we wiasne mozliwosci. Propagowanie aktywnego i czynnego wypoczynku.
fizyczna.
Rozbudzanie potrzeby aktywnego | Promowanie idei bezpieczenstwa w zyciu spotecznym, w tym
Zachecanie uczniow do wypoczynku. bezpieczenstwa na terenie zamieszkania, szkoty i w ruchu
pracy nad wlasng drogowym.
motywacja. Ukazywanie zagrozen ptynacych ze
stosowania substancji
Ukazywanie psychoaktywnych.
pozytywnych aspektow
aktywnego spgdzania Przekazywanie wiedzy i
czasu wolnego. umieje¢tnosci z korzystaniem z
opieki zdrowotnej.
Ukazywanie zagrozen ptynacych z
niewlasciwego korzystania z
zasobow Internetu.
Relacje — Rozwijanie postaw Kreowanie sytuacji edukacyjnych, Wzbudzenie §wiadomego zainteresowania swoimi
ksztattowanie kreatywnych i ktoére umozliwiag uczniowi rozwijanie predyspozycjami i swojg przyszioscia.
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kreatywnosci i przedsigbiorczosci.

postaw przedsigbiorczych.
spolecznych Tworcze metody pracy na lekcji, sprzyjajace rozwojowi
Rozwijanie wi¢zi Zachecanie do czynnego udzialu w kreatywnosci
emocjonalnej z rodzing, | akcjach na rzecz innych osob lub 1 przedsigbiorczosci uczniow.
wpajanie zwierzat.
odpowiedzialnosci za Przygotowanie uczniow do wybory kierunku dalszego
petnione role zyciowe. | Ksztattowanie postaw asertywnych. ksztatcenia.
Poznawanie swoich Motywowanie do nauki oraz do Ksztattowanie odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz za
mocnych i stabych stron.|  rozwijania zainteresowan, jak podejmowane decyzje.
réwniez szukania innowacyjnych
Rozwijanie rozwigzan. Rozwijanie umieje¢tnosci interpersonalnych.
zainteresowan i
motywowanie do nauki | Ksztalttowanie podstawy tolerancji i Ksztaltowanie postawy asertywne;j.
oraz rozwoju wlasnego. akceptacji drugiej osoby.
Rozwijanie §wiadomosci roli i wartosci rodziny w zyciu
Ksztattowanie postawy Uwrazliwianie uczniow na czlowieka.
akceptacji i toleranciji. koniecznos$¢ niesienia pomocy
stabszym, pokrzywdzonym i Rozwijanie samorzadno$ci i ukazywanie mozliwosci
Us$wiadamianie warto$ci starszym. rozwigzywania konfliktow rowiesniczych.
kolezenstwa, przyjazni i
mitosci. Ksztattowanie umiejetnosci Zapobieganie zachowaniom agresywnym, przemocy stownej 1
rozpoznawania uniwersalnych psychicznej w relacjach réwiesniczych.
Rozwijanie umiejg¢tnosci |wartos$ci (altruizm, mitos¢ blizniego,
przestrzegania norm zyczliwo$¢, bezinteresownosc,
spolecznych, w tym sprawiedliwo$¢, dobro, prawda).
zapobieganie
zachowaniom
agresywnym i przemocy
stowne;.
Kultura — Ksztattowanie Motywowanie do stosowania zasad |Zachecanie do wlasciwego sposobu wystawiania i eliminowanie

wartos$ci, normy i

pozytywnej postawy

dobrego wychowania zarowno w

szkole, jak 1 poza nig.

wzory zachowan

wobec innych kultur,

wulgarnych wyrazow.
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cywilizacji, obyczajow,
pogladow

Rozwijanie szacunku dla
kultury i dorobku
narodowego.

Ksztaltowanie
pozytywnego stosunku
do procesu ksztalcenia.

Zachecanie do czynnego
udzialu w kulturze
poprzez obcowanie z
teatrem, muzyka, sztuka.

Rozwijanie umiejgtnosci
wiasciwego zachowania
si¢ w okreslonych
miejscach i sytuacjach.

Zachgcanie do rozwijania
zainteresowan poprzez korzystanie z
dobr kultury wyzsze;.

Wymanienie szacunku do os6b
starszych, niepetnosprawnych oraz
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, jak rowniez do
odmiennych kultur.

Whpajanie podstawowych,
ogo6lnoludzkich zasad moralnych i
humanistycznych, waznych dla
cztowieka.

Motywowanie do budowanie poprawnych relacji rowiesniczych
opartych na zasadach wzajemnego szacunku i poszanowania
odmiennosci drugiej osoby.

Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia w konteks$cie
analizy wptywow rowiesnikow
1 medidw na zachowanie.

Dokonywanie analizy postaw, wartos$ci, norm spotecznych,
przekonan

1 czynnikow ktore na nie wplywaja.

Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku narodowego.

Bezpieczenstwo —|
profilaktyka
zachowan
ryzykownych
(problemowych)

Wyposazenie ucznidéw w
wiedze¢ dotyczaca
konsekwencji zachowan
ryzykownych.
Budowanie wysokiej
samooceny dziecka, tak
aby nie byto podatne na
zte wzorce zachowan i

negatywne wplywy

Budowanie atmosfery wzajemnego
szacunku i zaufania.

Ukazywanie mozliwosci uzyskania
wsparcia ze strony kadry szkoty.

Rozwijanie umiejetnosci
prowadzenia rozmowy w sytuacji
konfliktu — podstawy negocjacji i

Dostarczanie wiedzy na temat osob 1 instytucji $wiadczacych
pomoc
w trudnych sytuacjach.
Budowanie atmosfery wsparcia i zrozumienia
w sytuacji problemowej oraz promowanie rzetelnej wiedzy
majacej na celu zredukowanie leku.

Rozwijanie umiejetnos$ci radzenia sobie z wlasnymi
negatywnymi emocjami oraz
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innych osob.

Uswiadamianie zagrozen
wynikajacych z
korzystania z
nowoczesnych
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych.

Zwigkszanie wiedzy na
temat Srodkow
uzalezniajacych i
zagrozen z nimi
zwigzanych ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
problemu dopalaczy.

Rozwijanie umiejetnosci
troski o wlasne zdrowie 1
bezpieczenstwo .

mediacji.

Dokonywanie analizy wptywu
nastawienia do siebie i innych na
motywacj¢ do podejmowania
r6znorodnych zachowan.

Rozwijanie poczucia osobistej
odpowiedzialnosci.

Zachecanie do angazowania si¢ w
prawidtowe i zdrowe zachowania.

Zwrdcenie uwagi na zagrozenia
cyberprzemocy oraz celowe
wykorzystywanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

z zachowaniami agresywnymi.

Ksztattowanie przekonan dotyczacych znaczenia posiadanych
informacji, ktorych wykorzystanie pomaga w redukowaniu leku
w sytuacjach kryzysowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego korzystania z
technologii informacyjno-komunikacyjnych.

12.

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH
Dyrektor szkoly:
stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego, dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatah programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,
stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy i organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,
wspolpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga

nauczycieli w realizacji zadan,
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nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidw, kompetencji organow
szkoty,

motywuje nauczycieli i specjalistéw do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom przezywajacym trudnosci psychiczne,
stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu dziatan wspierajacych kondycj¢ psychiczng
uczniow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji w §rodowisku szkolnym, jako czynnika
zwickszajacego skuteczno$¢ i efektywnos¢ udzielanego wsparcia,

stwarza warunki do przestrzegania w szkole ,,Wytycznych MEIN, MZ i GIS” obowigzujacych w okresie pandemii, zapewnia
rownowage pomiedzy wymaganiami rezimu sanitarnego a dziataniami chronigcymi zdrowie psychiczne uczniéw (patrz: Raport
Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej , Jak wspieraé uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

dostosowuje ofertg zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow w celu stworzenia warunkéw do realizacji pasji, udziatu z zajeciach
sportowych, kontaktu z przyroda, a takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze soba, z zachowaniem zasad sanitarnych,

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow 1 pedagogéw czynnosciami formalnymi (np. rowadzeniem dokumentacji
uzupetniajacej, sprawozdan), w miar¢ mozliwosci redukuje ich ilo§¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢
kadre na rzecz tworzenia warunkow do nawigzywania indywidualnych relacji z uczniami i klasami (patrz: Raport Instytutu
Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak wspierac¢ uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki
| zdrowia psychicznego”),

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia psychicznego uczniéw — wg Raportu Instytutu
Profilaktyki Zintegrowanej ,, Jak wspieraé uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki
i zdrowia psychicznego” rekomendowane sq ,,zwykle rozmowy, zainteresowanie przezyciami uczniow, proste zabawy integracyjne,
wstepne rozpoznanie dotyczgce liczby uczniow o bardzo zlej kondycji psychicznej”,

czuwa nad intensyfikowaniem wspotpracy nauczycieli 1 wychowawcoéw z pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami
poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniow,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog, psycholog i inni specjaliSci powinni aktywnie wlaczac si¢
do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicéw, stuzyé doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢
ich w identyfikowaniu problemoéw ucznidéw i prowadzeniu z uczniami zaj¢¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,
nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan

wspierajacych kondycj¢ psychiczng uczniow po okresie dlugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich Kontaktow
Z rowiesnikami,
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dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do zmniejszonej efektywnosci ksztalcenia wynikajacej
z ostabionej kondycji psychicznej ucznidw oraz nizszej efektywnosci zdalnego nauczania (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki
Zintegrowanej ,,Jak wspiera¢ uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia
psychicznego”),

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg rodzicow,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja
I przestepczoscia, a takze depresja,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji
zadan wychowawczych i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reaguja na obecnos¢ w szkole osdb obcych, ktoére swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spolecznego i uzaleznien uczniéw,

przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postegpowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
a takze depresja 1 innymi negatywnymi skutkami epidemii COVID-19,

przestrzegaja regut sanitarnych okre$lonych w ,,Wytycznych MEiIN, MZ, GIS”, obowigzujacych w szkole w okresie epidemii COVID-
19,

udzielaja uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, skutkow dlugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen
I nieprzewidywalnych zmian zwigzanych z epidemig COVID-19,

zapewniaja atmosfer¢ wspolpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

ksztalcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu 1 demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i1 frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje 1 rozwoj osobowy ucznia,

. Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie, zapewniaja atmosfere wspotpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,
rozpoznaja takze potrzeby i problemy uczniow z Ukrainy

rozpoznaja potrzeby ucznidow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym zagrozenia wynikajace z dlugotrwalej izolacji
spotecznej w okresie epidemii COVID-19,

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidow, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych,
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na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
opracowuja Plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego
I potrzeby uczniow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

zapoznaja uczniéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym 1 obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa cztonkami zespotu wychowawcow i wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu,

oceniajg zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami - uwzgledniajg trudnosci

w funkcjonowaniu uczniow w szkole wynikajace z dlugotrwalego trwania w stanie epidemii COVID-19,

wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi

z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspieraja uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, w tym uczniéw z Ukrainy (potrzeby emocjonalne,

edukacyjne, rzeczowe).

rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktoéw roéwiesniczych, rozwijanie wzajemnej pomocy i wspolpracy

grupowej,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom podopiecznych,

wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci 1 mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wiasnych kompetencji wychowawczych.

Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,
zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,
zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom ucznidw,

wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze
profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji probleméw ucznidw, w tym wczesnych objawow
depresji, a takze w udzielaniu im wsparcia,

rozwija wspoOlpracg z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych
w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniow,
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aktywnie wiacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej 1 bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicéw, shuzy doradztwem
dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu problemow uczniéow i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych,
wspiera nauczycieli, wychowawcow, innych psychologow czy pedagogow, ktorym trudno jest wspiera¢ ucznidow w zwigzku z tym,
ze sami przezywaja stan silnego przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodza inny kryzys psychiczny (patrz: Raport
Instytutu Profilakeyki Zintegrowanej ,,Jak wspieraé uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego”),
promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigdzy wszystkimi grupami spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego
skutecznos¢ 1 efektywnos$¢ udzielanego wsparcia.
Pedagog specjalny:
Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, realizuja:
1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:
a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci
i mlodziezy w zyciu szkoty i oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i1079)
b) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéow, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty we wspotpracy z nauczycielami,
c) wspieraniem nauczycieli w:
- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
- dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwo$ci psychofizycznych,
- doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidow,
d) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci 1 mlodziezy objetych ksztatceniem
specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty — W przypadku nauczycieli zatrudnionych w szkotach (...),
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f) okreslaniem niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyijne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

g) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej o ktéorej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie
oswiaty,

h) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych

2) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe — W przypadku nauczycieli zatrudnionych

w przedszkolach, szkotach podstawowych.

Rodzice:

e wspoéttworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

e uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

e uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznidéw,
e uczestnicza w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

e zasig¢gajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

e wspolpracuja z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,

e dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

e Rada Rodzicow — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
Z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e Uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

e wspoOlpracuje z Rada Pedagogiczna,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego uczniow szkoty

e propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
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13. CEREMONIAL I TRADYCJE SZKOLNE

Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Wojcieszycach ma swojego patrona, logo, sztandar i hymn. Przyj¢lisSmy jako swoj cel
ksztaltowanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow poprzez nauczanie szacunku do symboli i barw narodowych, historii,
tradycji narodowych i lokalnych.

Na stale imprezy szkolne skladajg si¢ wydarzenia: [
e uroczyste rozpocze¢cie roku szkolnego
e pasowanie na ucznia klasy pierwszej szkoty podstawowe;j
e Dzien Edukacji Narodowej
e Swigto Niepodleglosci
e kiermasz $wigteczny™
e spotkania wigilijne
e zabawa karnawatowa*
e Dzien Babci 1 Dziadka*
e Swieto patrona szkoty
e Mam talent
e Festyn Rodzinny *
e uroczyste zakonczenie roku szkolnego
(* - wydarzenia, ktore mogg si¢ nie odby¢ si¢ ze wzgledu na obostrzenia wynikajgce z pandemii).
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14. TRYB POSTEPOWANIA W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

W naszej szkole obowigzuje tryb postgpowania w sytuacjach trudnych, okreslony w procedurach reagowania i interwencji na wypadek
wystgpienia takich sytuacji. Zapis na ten temat w niniejszym programie wychowawczo - profilaktycznym ma na celu jasne okreslenie porzadku
szkolnego, podanie jednoznacznej informacji o rodzaju zdarzen ujetych w kategorii sytuacji kryzysowych i trudnych, wobec ktorych przyjeto
czytelne zasady reagowania. Katalog - opis szkolnych procedur ujmujemy w zatgczniku nr 3.

Procedury reagowania

©ooNo Ok WD

17.

Procedura postgpowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia si¢
W stan odurzenia; przejawia zachowania §wiadczace o jego demoralizacji

Procedura postepowania gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkolty znajduje si¢ uczen pod wptywem alkoholu lub narkotykow
Procedura postepowania, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancj¢ przypominajaca wygladem narkotyk

Procedura postepowania, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada substancje przypominajaca wygladem narkotyk

Procedura w przypadku popelnienia czynu karalnego i/lub przestgpstwa przez ucznia

Procedura w przypadku, gdy uczen stat si¢ ofiarg czynu karalnego

Procedura w przypadku agresywnego zachowania si¢ ucznia na terenie szkoty

Procedura w przypadku, gdy pracownik szkoty otrzyma zgloszenie lub stwierdzi, Ze na terenie szkoty dokonano kradziezy

Procedura w przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze rodzic zglaszajacy si¢ po dziecko jest pod wptywem alkoholu lub innych
srodkow

. Procedura w przypadku znalezienia na terenie szkoty podejrzanego przedmiotu
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Procedura w przypadku, gdy istnieje podejrzenie, ze uczen stal si¢ ofiarg czynu karalnego ze strony pracownika szkoty

Procedura w przypadku ataku terrorystycznego na terenie szkoty

Procedura w przypadku naduzywania mediow elektronicznych

Procedura udzielania pomocy uczniowi przesladowanemu przez rowiesnikow

Procedura interwencyjna ,,Czerwona koperta”

Zestaw procedur reagowania w przypadku zgloszenia przez ucznia mysli samobodjczych, samookaleczania i/lub podjecia proby
samobojczej na terenie szkoly; w przypadku ujawnionej przemocy domowej - przyjety przez Szkolny Zespot Interwencji kryzysowej
ds. bezpieczenstwa emocjonalnego uczniow

Zestaw procedur udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty, w pracy stacjonarnej i zdalnej — przyjety
i realizowany w trakcie biezacej pracy poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow oraz w formach zorganizowanych

29



18. Procedury reagowania w przypadku zagrozenia koronawirusem (COVID 19)
15. EWALUACJA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Celem ewaluacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego jest zbadanie jego efektywnos$ci oraz monitoring realizacji zatozonych
dziatan. Ewaluacja programu bedzie prowadzona zgodnie z wyznaczonym harmonogramem Planu Pracy Szkoty. Przy badaniu zostang uzyte
nastepujace metody badawcze: obserwacja, ankieta, wywiad oraz analiza dokumentow. Wyniki badan ewaluacyjnych zostang opracowane i
przedstawione w formie raportu i mapy srodowiskowe;.

16. UCHWALENIE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY

Uchwalenie naszego programu wychowawczo - profilaktycznego modyfikowanego na rok szkolny 2023/2024, nalezy do kompetencji Rady
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, o czym mowi ustawa Prawo o§wiatowe:

Art. 26. 3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna
w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty lub placowki, o ktorym mowa w art. 26, program ten ustala Dyrektor szkotly
lub placowki w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty lub placowki obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

4. W szkotach i placowkach, w ktorych nie tworzy si¢ Rad Rodzicow, Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty lub placowki,
0 ktorym mowa w art. 26, uchwala Rada Pedagogiczna.
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ZALACZNIKI

Zalgcznik nr 1 — Kalendarz uroczystosci, imprez i konkursow szkolnych i przedszkolnych 2023/2024
Zalagcznik nr 2 - Wewnetrzne procedury bezpieczenstwa rok szkolny 2023/2024

KALENDARZ UROCZYSTOSCI, IMPREZ I KONKURSOW

W ROKU SZKOLNYM 2023/2024

Lp. Rodzaj imprezy Termin Odpowiedzialni

1. Rozpoczecie roku szkolnego 2023/2024 wrzesien K. Hamziuk-Ziarkowska
P. Zabiegata

2. Dzien chtopaka wrzesien Samorzad uczniowski, Opiekunowie SU

3. Sprzatanie §wiata wrzesien \Wychowawcy, SU

4. Swiatowy Dzien Tabliczki MnoZenia 6 pazdziernika K. Jasinska, G. Danysz

S. Dzien Edukacji Narodowej. Slubowanie uczniow klasy I. pazdziernik K. Hamziuk-Ziarkowska
P. Zabiegata, G. Danysz, A. Pielichata

6. Uroczystosci w Legnickiej Kurii Biskupiej- Dzien Papieski pazdziernik A. Jackiewicz

7. Sadzenie zonkili w zwigzku z Swiatowym Dniem Pamieci o Powstaniu w wrzesien-listopad K. Prentki

Getcie Warszawskim nauczyciele §wietlicy

8. Apel z okazji 11 Listopada listopad K. Prentki, SU

0. BohaterON — wlgacz histori¢ — pisanie listow do Powstancow Warszawskich wrzesien-listopad  [K. Prentki

10. |[Swiatowy Dzien Zyczliwosci i Pozdrowien 21 listopad G. Danysz, P. Zabiegata

11.  Mikotajki grudzien Samorzad Uczniowski

12.  [Impreza $rodowiskowa — Kazdy moze zosta¢ Swietym Mikotajem grudzien Samorzad Uczniowski, W. Zarowny, K.
Hamziuk-Ziarkowska, wychowawcy

13.  Szkolny Konkurs Recytatorski grudzien K. Hamziuk-Ziarkowska

14.  [Szkolny Konkurs plastyczny Obchody Towarzyszace Beatyfikacji Rodziny luty P. Zabiegata, G. Danysz

Ulmow (KO)

15.  |Bal karnawatowy klas I-1lI 2 luty wychowawcy klas

16.  Szkolny Konkurs Recytatorski kl. O-111 luty H. Lysenko, P. Zabiegata, B. Kislak

17.  Szkolny Konkurs Jezyka Angielskiego IV-VII luty J. Kuczewska

18.  |Dzien Kobiet marzec Samorzad uczniowski, Opiekunowie SU
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19.  |Szkolny Konkurs Mitologiczny marzec K. Hamziuk-Ziarkowska
20.  [Szkolny Konkurs Ortograficzny I-111 kwiecien IP. Domagata, P. Szczepanowska
21.  [Impreza srodowiskowa — Kiermasz marzec wychowawcy klas, D. Krysinska
., Wielkanocne Poszukiwanie Jaj”
22.  |Szkolny Konkurs Historyczny I1V-VII marzec K. Prentki
23.  [Swiatowy Dzien Ziemi — KI. I-VI kwiecien K. Jasifiska
24.  |Szkolny konkurs matematyczny kl. IV-VI kwiecien /maj K. Jasinska
25.  |Ogolnopolski Konkurs ,,Zuch” — klasy I-111 (edukacja wczesnoszkolna) kwiecien/maj P. Zabiegata, B. Kislak, P. Domagata
26.  |Apel z okazji Konstytucji 3 maja kwiecien/maj K. Prentki, A. Pielichata
27. Dzien Patrona kwiecien A. Jackiewicz, A. Pielichata
28.  |Konkurs Szkolny Klas I-111 ,,Jezyczek wedrowniczek” maj B. Kislak, P. Zabiegata, B. Kuzniar
29.  |[Przygotowanie do Pierwszej Komunii Swietej kl. IIT maj A. Jackiewicz
30.  [Dzien Sportu maj P. Szczepanowska, K. Prentki, wychowawcy
klas
31.  [Dzien Rodziny maj D. Krysinska,W. Zarowny, nauczyciele
32.  |,Poznaj swoj kraj” — konkurs geograficzny kwiecien K. Prentki
33.  [Szkolny konkurs biologiczny dla kl. 1V-VI maj/czerwiec K. Jasinska
34.  [IX Migdzynarodowe Warsztaty Artystyczne — SP czerwiec A. Pielichata
35.  [Ogolnopolski konkurs przedmiotowy (jezyk polski, matematyka, jezyk wg. kalendarza K. Hamziuk — Ziarkowska, K. Jasinska, J.
angielski) konkursow Kuczewska
36.  (Gminne Konkursy Przedmiotowe wg kalendarza nauczyciele
37.  |Innowacje rok 2023/2024  |nauczyciele
38.  [Konkursy plastyczne caly rok D. Krysinska
39.  [Spotkanie z przedstawicielami stuzb mundurowych caly rok pedagog szkolny
40.  [Zawody sportowe w/g kal. SZS M. Rogowski
41.  Wyjazdy do teatru, kina caly rok wszyscy wychowawcy
42.  [Filharmonia Dolnoslaska caty rok D. Krysinska
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43.  Warsztaty profilaktyczne caty rok pedagog szkolny
44.  [Program ,,Owoce i warzywa w szkole” oraz ,,Szklanka mleka” caty rok dyrektor szkoty, pedagog szkolny
45.  |Wspotpraca z PPP, GOPS, instytucjami wspierajacymi pracg szkoty caly rok pedagog szkolny, wychowawcy klas
nauczyciele terapeuci, dyrektor szkoty
Projekt ,,Uczniowie XXI w gminie Stara Kamienica” — dodatkowe zajecia, wrzesien-pazdziernik |[Dyrektor szkoty, Karda szkoty
wycieczki, warsztaty
46.  [Zakonczenie roku szkolnego czerwiec dyrektor szkoty, K. Hamziuk-Ziarkowska, W.
Zaroéwny, nauczyciele
KALENDARZ UROCZYSTOSCI, IMPREZ I KONKURSOW
W ROKU SZKOLNYM 2023/2024 - ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
Lp. Rodzaj imprezy Termin Odpowiedzialni
1 Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego Wrzesien H. Lysenko
2 ,Bezpieczna droga do przedszkola” — spotkanie z policjantem Wrzesien H. Lysenko, M. Machata, A.Taurel
3 Akcja ,,Sprzatanie Swiata” Wrzesien H. Lysenko, M. Machata, A.
4 Swieto Pieczonego Ziemniaka Wrzesien H.Lysenko , M.Machata, A.Taurel
4 Dzien chtopaka Wrzesien M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
5 Dzien Przedszkolaka, Pasowanie na Przedszkolaka Pazdziernik M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
6 Dzien zdrowej 1 kolorowej satatki warzywnej lub owocowe;j Pazdziernik H. Lysenko, M. Machata, A. Taurel
7 Szkolne Obchody Swieta Niepodlegtosci Listopad M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
8 Mikotajki przedszkolne Grudzien H. Lysenko, M. Machata, A. Taurel
9 Uroczyste spotkanie przy wigilijnym stole dzieci ze wszystkich grup Grudzien M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
+ jaselka 1 wspdlne koledowanie
10 | Festyn Bozonarodzeniowy potaczony z mikotajkami Grudzien M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
11 | Dzien Babci i Dziadka. +Zabawa karnawatowa Styczen/Luty M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
12 | Gminny Konkurs Caly rok M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
13 | Dzien Kobiet Marzec M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel
14 I Dzien Wiosny Marzec H. Lysenko, M. Machata, A. Taurel
15 | Kiermasz -Wielkanocne Poszukiwania Jaj Marzec dyrektor szkoty, A. Taurel, H. Lysenko, M.
Machata
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16 | Kolorowy tydzien Kwiecien M. Machata, A. Taurel, H. Lysenko

17 | Weekendowe czytanie — oddziaty przedszkolne Maj M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel

18 | Dzien Dziecka+Dzien Rodziny+Dzien sportu Czerwiec M.Machata, A. Taurel, H. Lysenko

19 | Uroczyste pozegnanie przedszkola Czerwiec H.Lysenko, A. Taurel, M. Machata

20 | Wyjazd do teatru, kina 1 na semestr M. Machata, A. Taurel, H. Lysenko

21 | Filharmonia Dolnoslaska 4 razy w roku D. Krysinska

22 | Urodziny przedszkolakow Caty rok M. Machata, H. Lysenko, A. Taurel

23 ,Owoce 1 warzywa w przedszkolu” caty rok H. Lysenko, A. Taurel, M. Machata

24 | Wspolpraca z PPP, GOPS, instytucjami wspierajacymi prace szkoty caty rok pedagog szkolny, wychowawcy klas
nauczyciele terapeuci, dyrektor szkoly

Inne imprezy organizowane w przedszkolu z udziatem dzieci:
- Wycieczki 1 spacery zwigzane z realizacja planowanej tematyki kompleksowej organizowane wedtug miesigcznych planow pracy
(las, Taka, ogrodek, sklep, boisko, gospodarstwo rolne itp.)
- Konkursy organizowane przez inne instytucje

- Konkursy plastyczne
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WEWNETRZNE PROCEDURY BEZPIECZENSTWA
Rok szkolny 2023/2024
Procedury zostaty dostosowane do warunkow

Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta II w Wojcieszycach

POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy dokument okre$la Procedur¢ bezpieczenstwa na terenie szkoly w okresie pandemii COVID — 19, dotyczaca wszystkich
pracownikow, ucznidw oraz rodzicow dzieci uczeszczajacych do szkoty.

2. Celem Procedury jest zminimalizowanie zagrozen zakazenia.

3. Procedura okresla dziatania, ktore zminimalizujag mozliwo$¢ zakazenia wirusem COVID — 19, jednak ryzyko zwigzane z zakazeniem
istnieje, dlatego rodzic decydujac si¢ na przyprowadzenie dziecka do placowki jest zobowigzany wypetni¢ Oswiadczenie stanowigce
zalacznik nr 1.

OBOWIAZKI DYREKTORA

1. Dyrektor odpowiada za organizacj¢ pracy szkoty, monitoruje prace porzadkowe wykonywane przez pracownikow w okresie wystgpowania
pandemii COVID — 19. Odpowiada za realizacj¢ ogdlnych zasad dla szkoét i palcowek.

2. Dyrektor w zwiagzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID -19 dba o zachowanie wszelkich srodkoéw ostroznosci na
terenie szkoty.

3. Dyrektor zaopatruje pracownikow w $rodki ochrony osobistej, w tym maseczki, rekawiczki ochronne, ewentualnie przyltbice.

4. Dyrektor zamieszcza informacje przed wejsciem do budynku szkoty o obligatoryjnej dezynfekcji rak przez osoby wchodzace na teren
szkoty.

5. Dyrektor dba o przestrzeganie zasad prawidlowego mycia rak przez wywieszenie plakatoéw z zasadami prawidlowego mycia rak w
widocznym miejscu w tazienkach.

6. Dyrektor zapewnia sprzet i $rodki oraz monitoruje prace porzadkowe wykonywane przez pracownikow obshugi, ze szczegdlnym
uwzglednieniem utrzymywania czystosci ciggow komunikacyjnych, dezynfekowania powierzchni dotykowych: porgczy, klamek,
wlacznikow Swiatla, poreczy krzeset 1 powierzchni ptaskich.

7. Dyrektor odpowiada za znajomos$¢ 1 stosowanie przez pracownikéw procedur postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia COVID —
19.

8. Dyrektor w widocznym miejscu umieszcza numery telefonow organow:
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Stuzb medycznych — tel. alarmowy 999 lub 112

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Jeleniej Gorze
ul. Jana Kasprowicza 17

58-500 Jelenia Gora

tel. 75 64 355 60 (sekretariat) / fax 75 64 355 61

Bolestawiec, Zespot Opieki Zdrowotnej, ul. Jeleniogorska 4, (75) 738 01 20

Urzgd Gminy Stara Kamienica
telefon: 7575 14 337

9. Dyrektor zobowigzuje pracownikow do zachowania zasad szczegodlnej ostroznosci podczas korzystania z ptyndéw dezynfekujacych do
czyszczenia powierzchni
1 sprzgtow.

10. Dyrektor okresla zasady $ciezki szybkiej komunikacji z rodzicami/opiekunami ucznia.

11. Dyrektor zapewnia termometr — do pomiaru temperatury dzieci oraz pracownikom.

12. Dyrektor zapewnia pomieszczenie, w ktorym mozna bedzie odizolowac osobe w przypadku stwierdzenia objawoéw chorobowych.

13. Dyrektor instruuje pracownikow, ze w przypadku wystgpienia u nich objawow chorobowych nie powinni przychodzi¢ do pracy. Powinni
pozosta¢ w domu i skontaktowac si¢ ze stacja sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogorszenia stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod numer 999 lub 112 i poinformowac, ze moga by¢ zakazeni koronawirusem.

14. Dyrektor instruuje pracownikéw, ze w przypadku wystapienia u pracownika niepokojacych objawoéw chorobowych na terenie szkoty,
Dyrektor natychmiast odsunie pracownika od pracy i poinformuje wilasciwg miejscowa Stacj¢ Sanitarno-Epidemiologiczng, stuzby
medyczne, organ prowadzacy oraz kuratora o§wiaty. Wstrzymuje tez przyjmowanie do szkoty kolejnych osob.

15. Dyrektor zaleca pracownikom stosowanie si¢ do zalecen Powiatowego Inspektora Sanitarnego oraz Gléwnego Inspektora Sanitarnego.

RODZICE/PRAWNI OPIEKUNOWIE

1. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do $cislego przestrzegania obowigzujacych w szkole procedur postepowania ustalonych na
czas pandemii COVID - 19.
2. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do posytania do szkoty dziecka zdrowego — bez objawow chorobowych.
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3. Rodzice/prawni opiekunowie powinni mierzy¢ dziecku temperaturg przed przyprowadzeniem dziecka do szkoty.
Rodzice/prawni opiekunowie posytaja dziecko do szkoty bez zbednych zabawek/ przedmiotow.

>

5. Rodzice/prawni opickunowie zobowigzani sg do zakrywania ust i nosa indywidualng ostong, np. maseczka, dezynfekcji rak w przypadku
ewentualnej potrzeby wejscia do szkoty.

6. Do szkoty i przedszkola moze uczgszcza¢ dziecko bez objawodéw infekcji lub choroby zakaznej oraz gdy nie zostal natozony na niego
obowigzek kwarantanny lub izolacji domowe;.

NAUCZYCIELE

Nauczyciele i opiekunowie sg zobowigzani do $cistego przestrzegania procedur ustanowionych na czas pandemii COVID — 19.
Nauczyciel przebywa w wyznaczonej sali z uczniem lub z grupa powierzona jego opiece zgodnie z planem lekcji.
Nauczyciele i pracownicy sg zobowigzani do zachowania mi¢dzy sobg dystansu, minimum 1,5 m.

AN .

Nauczyciel jest zobowigzany do wietrzenia sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, CO najmniej raz na godzing i prowadzenia zaje¢ ruchowych

przy otwartych oknach.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zasad czgstego 1 regularnego mycia rak przez dzieci, szczeg6lnie przed jedzeniem, po
skorzystaniu z toalety i po powrocie z zaje¢ na §wiezym powietrzu.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zakazu wyjs¢ z dzie¢mi poza teren szkoty.

7. Nauczyciel ma obowigzek znajomosci 1 przestrzegania procedur przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodzicow oraz procedur
postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia przyjetych w szkole.

8. W przypadku stwierdzenia objawdw chorobowych u dziecka nauczyciel natychmiast izoluje dziecko w specjalnym wyznaczonym przez
Dyrektora pomieszczeniu. Nauczyciel bez zbednej zwloki zgtasza Dyrektorowi szkoty stwierdzenie objawow chorobowych oraz
powiadamia rodzicow dziecka w celu pilnego odebrania dziecka ze szkoty, korzystajac ze Sciezki komunikacyjnej szkoty.

9. Nauczyciel rezygnuje z zaj¢¢ stymulujacych percepcje smakowa, wechowa.

10. W przypadku wystapienia sytuacji wymagajacej dodatkowej opieki nad dzieckiem nalezy powierzy¢ je innemu nauczycielowi/pomocy
nauczyciela, ktory przed wejsciem do sali i przed objeciem dziecka opieka, dezynfekuje rece.

11. W szkole/oddziatach przedszkolnych nie ma obowigzku zakrywania ust i n0osa — przez nauczycieli. Nie ma jednak przeszkod, aby korzysta¢

z takiej formy zabezpieczenia. Podczas zaj¢¢ taczonych lub mieszania grup (np. przerwy, apele) dzieci zobowigzane sg zakrywac usta.

PRZYPROWADZANIE I ODPROWADZANIE UCZNIOW

1. Do szkoty/oddziatu przedszkolnego przyprowadzani sa tylko dzieci zdrowe.
2. Rodzic/prawny opiekun zobowigzuje si¢ do punktualnego przyprowadzania dziecka do szkoty/oddzialu przedszkolnego oraz punktualnego
odbioru dziecka po zaj¢ciach w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach i miejscu.
37



Wejscie do placowki dla dzieci odbywa si¢ tylko gtownym wejsciem z zachowaniem dystansu spotecznego.

Rodzic pisemnie wyraza zgode na pomiar temperatury ciala dziecka na terenie szkoty/oddzialu przedszkolnego. W przypadku
podwyzszonej temperatury dziecka rodzic/opiekun jest zobowigzany odebrac je z placowki.

Rodzice/opiekunowie przyprowadzajacy/odbierajacy dziecko ze szkoty/oddziatu przedszkolnego maja obowigzek zachowywaé dystans
spoteczny w odniesieniu do pracownikow szkoty/oddziatu przedszkolnego oraz w odniesieniu do innych dzieci i ich rodzicow/opiekundéw
wynoszacy min. 1,5 m.

Dzieci do szkoty/oddzialu przedszkolnego przyprowadzane sa tylko przez rodzicow/osoby zdrowe.

Jezeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie wolno przyprowadza¢ dziecka do szkoty/oddziatu
przedszkolnego.

Przy wejsciu do budynku obligatoryjnie wszyscy wchodzacy dezynfekujg rece.

Ogranicza si¢ przebywanie 0s6b z zewnatrz w placéwce do niezbednego minimum, z zachowaniem wszelkich §rodkdéw ostroznosci (m. in.
ostona ust 1 nosa, rgkawiczki jednorazowe lub dezynfekcja rak, tylko osoby zdrowe) i w wyznaczonych obszarach.

10. Nalezy ograniczy¢, do niezbednego minimum, przebywanie w szkole 0sob z zewnatrz (tylko osoby bez objawow infekcji lub choroby

zakaznej). Sa one zobowigzane do zastosowania srodkoéw ochronnych (maseczki), zachowania dystansu od innych oséb (min. 1,5 m) oraz
przebywania w wyznaczonych obszarach szkoty. Dodatkowo zaleca si¢ dezynfekcje rak lub uzycie rekawiczek jednorazowych

CZAS POBYTU UCZNIA W SZKOLE

A wnh e

Podczas zabaw swobodnych podejmowane sg starania o zachowanie bezpiecznej odlegtosci.

W miar¢ mozliwosci do grupy przyporzadkowani sg ci sami nauczyciele.

Jedna grupa uczniéw przebywa w wyznaczonej i w miar¢ mozliwosci w statej sali.

Co godzing nauczyciel wietrzy sale, w ktorej prowadzone sg zajecia z dzie¢mi.

Po zajeciach sale sa dezynfekowane.

Nauczyciel organizuje przerwy dla swojej grupy, w interwatach adekwatnych

do potrzeb, jednak nie rzadziej niz po 45 min. Grupa spedza przerwy pod nadzorem nauczyciela.

Dzieci pod nadzorem opiekunow, czgsto myja i dezynfekuja rece, szczegolnie przed jedzeniem, po skorzystaniu z toalety, i po powrocie z
zaj¢¢ indywidualnych.

Nauczyciel, na miar¢ mozliwosci podopiecznych, zwraca uwagg na odpowiedni sposob zastaniania twarzy podczas kichania i kastania.

W szkole/oddziatach przedszkolnych nie ma obowigzku zakrywania ust i nosa — przez dzieci. Nie ma jednak przeszkdd, aby korzystaé z
takiej formy zabezpieczenia.

Nauczyciele usuwajg z sal, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, przedmioty i1 sprzety, ktore nie moga zostaé w sposob skuteczny
zdezynfekowane — ze wzgledu na material, z ktorego sg wykonane badz ksztalt, ulatwiajacy gromadzenie si¢ zabrudzen. Przybory do
¢wiczen (pitki, skakanki, obrgcze itp.) wykorzystywane podczas zaje¢ nalezy doktadnie czysci¢ lub dezynfekowac.
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10.

11.
12.

13.

W sali gimnastycznej uzywany sprzet sportowy oraz podloga powinny zosta¢ umyte detergentem lub zdezynfekowane po kazdym dniu
zaje¢, a w miare mozliwosci po kazdych zajeciach.

Zaleca si¢ korzystanie przez uczniow z boiska szkolnego oraz pobyt na §wiezym powietrzu na terenie szkoty, w tym w czasie przerw.
Podczas realizacji zaje¢, w tym zaje¢ wychowania fizycznego i sportowych, w ktérych nie mozna zachowa¢ dystansu, nalezy ograniczy¢
¢wiczenia i gry kontaktowe.

Codziennie powierzchnie uzytkowe (blaty, klamki, porecze, wiaczniki §wiatla etc.) sprzet i rzeczy uzywane przez dzieci sg dezynfekowane.

14. Nauczyciele i pracownicy pracuja wg ustalonego harmonogramu. Podczas sprawowania opieki nad dzie¢mi unika si¢ rotacji pracownikow.

15.
16.
17.
18.

~

9.

W miar¢ mozliwo$ci nalezy ograniczy¢ wyj$cia poza teren szkoty.

Uczen nie powinien zabiera¢ ze sobg do szkoly niepotrzebnych przedmiotow.

Kazdy uczen powinien by¢ zaopatrzony we wlasne pozywienie oraz picie.

W przestrzeniach wspolnych, gdy nie mozna zachowa¢ dystansu, rekomendowane jest noszenie maseczek.

ZASADY KORZYSTANIA Z SALI GIMNASTYCZNEJ,
PLACU ZABAW | BOISKA SZKOLNEGO

Po powrocie ze §wiezego powietrza dzieci muszg doktadnie umyc¢ rece.

. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego w sali gimnastycznej 1 na boisku moga przebywa¢ dwie grupy przy zalozeniu, ze zachowany jest

mig¢dzy nimi dystans.

Nauczyciel kl. I-III organizuje przerwy dla swojej grupy, w interwatach adekwatnych do potrzeb, jednak nie rzadziej niz co 45 min. Grupa
spedza przerwy pod nadzorem nauczyciela.

W Kklasach starszych przerwy sa organizowane zgodnie z planem zaj¢é i planem dyzurow. Uczniowie spedzaja przerwy pod opicka
nauczycieli dyzurujagcych w swoich salach lekcyjnych.

. Jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne zaleca si¢ korzystanie przez uczniow w czasie przerw z boiska szkolnego oraz pobyt na

swiezym powietrzu na terenie szkoty, przy zachowaniu zmianowosci grup i1 dystansu migdzy nimi (na boisku moga przebywaé
jednoczesnie dwie grupy zachowujace wzgledem siebie odpowiedni dystans).

Zaleca si¢ korzystanie przez dzieci i uczniow z przebywania na §wiezym powietrzu (boisku szkolnym).

Podczas zaje¢ mozna korzystac tylko z takich pomocy, sprzgtow, ktore mozna dezynfekowac, umyc.

. Wykorzystywane do zaje¢ i zabaw przybory sportowe, zabawki np. pitki, skakanki, obrecze, klocki powinny by¢ systematycznie

dezynfekowane lub myte.
Nalezy ogranicza¢ aktywnosci sprzyjajace bliskiemu kontaktowi pomigdzy uczniami.

10. Zabrania si¢ korzystania z boiska przez osoby trzecie.
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11. Rekomenduje si¢ organizacje wyj$¢ w miejsca otwarte, np. park, las, tereny zielone, z zachowaniem dystansu od 0sob trzecich oraz zasad
obowiazujacych w przestrzeni publicznej. Nalezy unika¢ wyj$¢ grupowych i wycieczek do zamknigtych przestrzeni z infrastruktura, ktora
uniemozliwia zachowanie dystansu spotecznego.

12. Podczas realizacji zaje¢, w tym zaje¢ wychowania fizycznego i sportowych, w ktorych nie mozna zachowac dystansu, nalezy zrezygnowac
z ¢wiczen i gier kontaktowych.

HIGIENA, CZYSZCZENIE | DEZYNFEKCJA POMIESZCZEN I POWIERZCHNI

1. Przy wejsciu na teren szkoly wszyscy sg zobligowani do dezynfekcji rak.

2. Rodzice/opiekunowie/osoby trzecie maja zakaz wchodzenia na teren szkoty. Tylko w uzasadnionych przypadkach i za zgoda Dyrektora
osoba postronna moze wejs$¢, po uprzedniej dezynfekcji rak, z zakrytym nosem i ustami maseczka ochronna.

3. Dzieciom i pracownikom wchodzacym do szkoty/oddziatu przedszkolnego kazdego dnia bedzie mierzona temperatura, po wczesniejszej
zgodzie rodzica/opiekuna oraz pracownikow.

4. Dyrektor lub osoba upowazniona codziennie bedzie monitorowac prace porzadkowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem utrzymywania w

czystosci ciggéw komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych (klamek, poreczy, wiacznikow $wiatta itp.) 1 powierzchni

ptaskich.

Podczas dezynfekcji Scisle przestrzega si¢ zalecen producenta znajdujace si¢ na opakowaniach srodkoéw dezynfekujacych.

Toalety sa na biezaco dezynfekowane.

W tazienkach wywieszone zostang instrukcje z zasadami prawidtowego mycia i dezynfekcji rak.

Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do przechowywania w dwudniowej kwarantannie ksigzek 1 pomocy bibliotecznych.

© N o w

ZASADY BEZPIECZNEGO PRZYJECIA I SPOZYWANIA POSILKU

1. Dostarczane positki przygotowywane sa z zachowaniem najwyzszych standardow bezpieczenstwa.

2. Pracownik obstugi moze nie przyja¢ dostarczanego positku w razie jakichkolwiek watpliwos$ci lub braku zachowania zasad bezpieczenstwa ze
strony kuchni w Przedszkolu w Starej Kamienicy.

3. Positki wydaje pracownik obstugi.

4. Stoliki 1 krzesta po kazdym positku sg myte przez pracownika obstugi za pomocg cieptej] wody ze $rodkiem myjacym dopuszczonym do
uzytku w szkole, a nastepnie po wyschnigciu zdezynfekowane.

5. Naczynia i sztuéce zmywane sg w zmywarce 1 wyparzane.
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PROCEDURA KOMUNIKOWANIA SIE NA DRODZE NAUCZYCIEL - DYREKTOR, NAUCZYCIEL - RODZIC NA CZAS
PANDEMII

By zorganizowa¢ bezpieczne §rodowisko, potrzebna jest otwarta komunikacja. Sprawna komunikacja z rodzicami w czasie pandemii pomoze
szybko zadziata¢ w sytuacji zagrozenia zdrowia. Najszybsza formg komunikacji nauczyciela z rodzicem i rodzicOw z nauczycielem lub
Dyrektorem w okresie pandemii wirusa SARS-COV-2 jest kontakt telefoniczny, a jesli jest niemozliwy, to poczta elektroniczna.

1.

Nauczyciele zobowigzani sg zwrécic¢ si¢ do rodzicéw o potwierdzenie aktualnosci numerdéw telefonow, adresow zamieszkania, by moc si¢ z
nimi kontaktowa¢ w sytuacji koniecznej, tj. stwierdzenia objawdéw chorobowych u dziecka.

Nauczyciele ustalaja z rodzicami, ktory z numerow telefonow bedzie stuzyt do szybkiej komunikacji z nimi w razie potrzeby.

Nauczyciele przekazuja rodzicom numer telefonu do dyrektora szkoty stuzacy do szybkiej komunikacji.

POSTEPOWANIE NA WYPADEK PODEJRZENIA ZAKAZENIEM WIRUSEM
SARS -COV -2

1.

Do pracy w szkole/oddzialu przedszkolnego moga przychodzi¢ jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawoéw wskazujacych na

chorobe zakazna.

2.

Dyrektor wyznacza pomieszczenie, w ktorym bedzie mozna odizolowa¢ osobe w przypadku zdiagnozowania objawow chorobowych.

3. Dyrektor ze wzglgdu na bezpieczenstwo zdrowotne dzieci 1 pracownikéw zawiadamia jednostk¢ Stacje Sanitarno — Epidemiologiczng o
mozliwo$ci wystapienia na terenie szkoly zachorowania na COVID-19.

4.
S.

Rodzice sa zobowigzani do odbierania telefonow lub natychmiastowego oddzwaniania.
Pracownicy szkoty/oddzialu przedszkolnego powinni zosta¢ poinstruowani, ze w przypadku wystgpienia niepokojacych objawow, nie
powinni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢ w domu i skontaktowac si¢ telefonicznie ze stacjg sanitarno- epidemiologiczng, oddzialem
zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 1 poinformowac, ze moga by¢ zakazeni koronawirusem.
Po zauwazeniu symptomoéw choroby u dziecka np. kaszel, goraczka, duszno$¢ i problemy z oddychaniem, wyznaczona przez dyrektora
osoba niezwlocznie dezynfekuje rece i ubiera srodki ochrony osobistej (maseczka, rgkawiczki), a nastepnie przechodzi do wyznaczonej sali
izolacji — pozostaje z nim zachowujac maksymalnie bezpieczng odlegto$§¢ minimum1,5m do momentu odebrania przez rodzicow.
Nauczyciel, pod opieka ktorego bylo dziecko niezwlocznie powiadamia Dyrektora i przeprowadza pozostate dzieci do wylaczonego z
uzytkowania pomieszczenia.
W przypadku wystgpienia u pracownika bedacego na stanowisku pracy niepokojacych objawdw sugerujacych zakazenie koronawirusem
nalezy niezwlocznie odsung¢ go od pracy. Nalezy wstrzyma¢ przyjmowanie kolejnych grup uczniow, powiadomi¢ wiasciwg miejscowo
powiatowg stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowac si¢ Scisle do wydawanych instrukcji 1 polecen.
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10.

11.

12.

13.

Obszar, w ktorym poruszal si¢ 1 przebywat pracownik, nalezy podda¢ gruntownemu sprzataniu, zgodnie z funkcjonujgcymi w podmiocie
procedurami oraz zdezynfekowaé powierzchnie dotykowe (klamki, porgcze, uchwyty itp.) oraz zastosowac si¢ do indywidualnych zalecen
wydanych przez inspektorat sanitarny.

Nalezy stosowac si¢ do zalecen panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe
procedury biorac pod uwage zaistniaty przypadek.

Nalezy przygotowac list¢ 0sob przebywajacych w tym samym czasie w czgséci/czg¢sciach podmiotu, w ktorych przebywata osoba podejrzana
o zakazenie i zalecenie stosowania si¢ do wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego dostepnych na stronie gov.pl/web/koronawirus/
oraz gis.gov.pl odnoszacych si¢ do osdb, ktére mialy kontakt z zakazonym.

Dyrektor sporzadza notatke z zaistniatej sytuacji. Notatka zawiera nastepujace informacje:

a) date

b) godzing powiadomienia stacji sanitarno-epidemiologiczne;.

¢) godzing powiadomienia rodzicow

d) opis przebiegu dziatan.

Dyrektor przechowuje notatk¢ w dokumentacji szkoty.

Dyrektor zawiadamia o sytuacji organ prowadzacy.

Przekazanie dziecka rodzicom podejrzanego o zakazenie

1.

Rodzic/prawny opiekun odbierajacy dziecko jest wyposazony w $rodki ochrony osobistej w postaci rekawiczek oraz maski zastaniajacej
usta i nos. Przed obiorem dziecka rodzi/prawny opiekun dezynfekuje rece ptynem znajdujacym si¢ przed glownym wejsciem do budynkow.
Dziecko zostaje przekazane rodzicowi/opiekunowi prawnemu przez pracownika placowki, ktory si¢ nim opiekowatl w izolatce.

Pracownik zabezpieczony w $rodki ochrony osobistej przyprowadza dziecko z izolatki do ustalonego miejsca odbioru dziecka (korytarz
przed wejsciem gtownym do budynku) 1 czeka na otwarcie drzwi zewnetrznych. Po otwarciu drzwi, zachowujac dystans 2 m. od
rodzica/opiekuna prawnego. Opiekun najpierw identyfikuje rodzica/opiekuna, a pdzniej przekazuje dziecko.

Jesli pracownik ma watpliwosci co do tozsamosci odbierajgcego, moze prosic rodzica/opiekuna o okazanie dowodu tozsamosci.

Osoba opiekujaca si¢ dzieckiem, zachowujac dystans nie mniej niz 1,5 m, przekazuje dziecko rodzicowi/opiekunowi prawnemu oraz
przekazuje informacje na temat objawdw, jakie zaobserwowano u dziecka. Moze przekaza¢ rodzicowi réwniez numery telefonow do
zawiadomionej stacji sanitarno-epidemiologicznej. Po uzyskaniu odpowiednich informacji rodzic/opiekun prawny opuszcza szkotg i
postepuje zgodnie z ogdlnymi zaleceniami sanitarnymi.
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6. Jesli rodzic/opiekun prawny nie posiada srodkow ochrony osobistej, nie zostaje wpuszczony do budynku szkoty . W tej sytuacji nalezy
poprosi¢ rodzica, by stangt w odleglosci nie mniej niz 1,5 m od drzwi do budynku i wypusci¢ dziecko do rodzica. Pracownik obserwuje
dziecko do chwili, gdy rodzic je przejmie.

7. Pracownik opiekujacy si¢ dzieckiem w izolatce, ktory oddal dziecko rodzicowi/opiekunowi prawnemu, dezynfekuje r¢kawice oraz zgodnie
z instrukcjg §cigga maseczke i rgkawice.

8. Izolatka, w ktorej przebywalo dziecko jest doktadnie wietrzona, dezynfekowana za pomoca odpowiednich detergentow.

Procedura moze ulec zmianie w kazdym czasie ze wzgledu na dynamiczng sytuacje w kraju oraz wytyczne Ministerstwa Zdrowia oraz
Gléwnego Inspektora Sanitarnego.
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